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GruBwort

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

sich dndernde Lebenssituationen kdnnen individuelle
Arbeitszeiten erforderlich machen.

Egal ob Familie, Pflege von Angehdrigen, Studium oder
gesundheitliche Griinde, wir finden eine passende
Losung fur Deinen Bedarf.

Bei Fragen oder Interesse melde Dich
gerne bei uns in der Pflegedirektion.

Wir freuen uns auf Dich.

Silke Bortenldnger und Team

So konnten Deine Dienstzeiten aussehen

Beispiel Modell 1:

»  Stellenanteil von 20 % - 40 %

»  Kurzer Frihdienst mit 4 h

»  08:00 Uhr - 12:00 Uhr

»  Kurzer Spatdienst mit 4 h

»  16:00 Uhr - 20:00 Uhr

1 Wochenende im Monat vollschichtig )

Beispiel Modell 2:

»  Stellenanteil von 20 % - 40 %

»  Kurzer Frihdienst mit 4 h

»  08:30 Uhr - 12:30 Uhr

»  Kurzer Spatdienst mit 4 h

» 16:00 Uhr - 20:00 Uhr

1 Wochenende im Monat vollschichtig )

Beispiel Modell 3:

»  Stellenanteil von 40 % - 60 %

»  Kurzer Frihdienst mit 6 h

»  08:30 Uhr - 14:30 Uhr

»  Kurzer Spatdienst mit 4 h

» 16:00 Uhr - 20:00 Uhr

» 1-2 Wochenenden im Monat vollschichtig
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Beispiel Modell 4:

»  Kernarbeitszeit ab 60 % Stellenanteil

»  07:45 Uhr - 16:00 Uhr montags bis freitags
» 2 Wochenenden im Monat vollschichtig

Springerpool und Flexpool

Springerpool:

»  Du schreibst Deinen Dienstplan selbst

»  Dafir wirst Du flexibel dort eingesetzt, wo
Du gebraucht wirst

» Dadurch hast Du folgende Vorteile
e mehr Planungssicherheit

 bessere Vereinbarkeit von Beruf und Privat-
leben

e breiter Einblick in die unterschiedlichen
Fachrichtungen der jeweiligen Abteilung

e fur jedes gearbeitete Wochenende einen

Plus-Ta
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Flexpool:

Der Einsatzort der Flexpool -Mitarbeitenden wird
kurzfristig nach Bedarf festgelegt. Auch kann es in
Abstimmung mit den Vorgesetzten zu kurzfristigen
zeitlichen Anderungen kommen.

Fir Deinen flexiblen Einsatz erhaltst Du eine

monatliche Zulage.
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Fiir weitere individuelle Arbeitszeitmodelle
sind wir offen.




